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RENCANA PELAKSANAAN KEGIATAN
PEMBINAAN PEJABAT PENGELOLA INFORMASI DAN DOKUMENTASI (PPID)

TA. 2025
BAB |
PENDAHULUAN
Umum.
a. Pejabat Pengelola Informasidan Dokumentasi adalah satuan pelaksana Rumkit

Tk Il 04.06.01 Wijayakusuma yang berada dibawah langsung dibawah Karumkit
memiliki tugas pokok menyelenggarakan fungsi utama pengelolaan informasi dan
dokumentasi guna mendukung tugas pokok Rumkit Tk Il 04.06.01 Purwokerto.

b. Pelaksanaan kegiatan Pembinaan Pejabat Pengelola Informasi dan Dokumentasi
(PPID) merupakan rangkaian kegiatan yang dilakukan untuk memberikan layanan
informasi kepada masyarakat dengan memanfaatkan teknologi informasi yang mudah
diakses masyarakat.

C. Kegiatan Pembinaan Pejabat Pengelola Informasi dan Dokumentasi (PPID)
merupakan hal penting dalam pelaksanaan tugas fungsi penerangan diantaranya
memberikan layanan informasi kepada publik secara transparan dan akuntabel;dan

d. Agar diperoleh hasil dan daya guna secara optimal dalam kegiatan Pembinaan
Pejabat Pengelola Informasi dan Dokumentasi (PPID) secara baik,lancar dan tertib serta
dapat dipertanggung jawabkan, maka perlu disusun rencana kegiatan pembinaan PPID
Triwulan | TA. 2025.

Maksud danTujuan.

a. Maksud memberikan gambaran tentang rencana kegiatan Pembinaan Pejabat
Pengelola Informasi dan Dokumentasi (PPID) Triwulan | TA 2025.

b. Tujuan sebagai pedoman dalam penyelenggaraan kegiatan Pembinaan Pejabat
Pengelola Informasi dan Dokumentasi (PPID) Triwulan | TA.2025.

Ruang Lingkup dan Tata Urut. Rencana pelaksanaan kegiatan Pembinaan Pejabat

Pengelola Informasi dan Dokumentasi (PPID) Triwulan | TA 2025 ini disusun dengan tata urut
sebagai berikut :

Pendahuluan;

Pokok-Pokok Penyelenggaraan Kegiatan;
Rencana Penyelenggaraan Kegiatan;
Administrasi dan Logistik;dan

Penutup.
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5.

Dasar.

a. Surat Pengesahan Daftar Isian Pelaksanaan Anggaran Petikan Tahun
Anggaran 2025 Nomor : SP DIPA-012.22.2.418388/2024 Tanggal 24 November 2023;
dan

b. Program Kerja dan Anggaran Rumkit Tk 111 04.06.01 Wijayakusuma TA. 2025.

BAB Il
POKOK-POKOK PENYELENGGARAAN KEGIATAN

Tujuan. Tujuan penyelenggaraan kegiatan Pembinaan Pejabat Pengelola Informasi dan

Dokumentasi (PPID) Triwulan | TA.2025 adalah :

6.

a. Menyediakan, memberikan, dan/atau menerbitkan informasi publik yang menjadi
tugas dan tanggung jawab serta kewenangan PPID kepada masyarakat selain informasi
yang dikecualikan,sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-undangan dan
ketentuan yang ditetapkan dilingkungan TNI AD;

b. Mengelola informasi publik secara baik dan efisien sehingga dapat diakses
dengan mudah, cepat, biaya ringan dan cara sederhana oleh masyarakat; dan

C. Mewujudkan layanan prima transformasi informasi tentang Rumkit Tk 111 04.06.01
Wijayakusuma kepada masyarakat dengan memanfaatkan media Website.

Sasaran. Sasaran yang ingin dicapai pada pelaksanaan kegiatan Pembinaan Pejabat

Pengelola Informasi dan Dokumentasi (PPID) Triwulan | TA 2025 sebagai berikut :

a. Tersedianya informasi publik yang menjadi tugas dan tanggung jawab serta
kewenangan PPID kepada masyarakat selain informasi yang dikecualikan, sesuai
dengan ketentuan peraturan perundang-undangan dan ketentuan yang ditetapkan
dilingkungan TNI AD;

b. Terkelolanya informasi publik secara baik dan efisien sehingga dapat
diaksesdenganmudabh, cepat, biaya ringan dan cara sederhana oleh masyarakat; dan

C. Terwujudnya layanan prima transformasi informasi tentang Rumkit Tk. |lI
04.06.01 Wijayakusuma melalui PPID kepada masyarakat dengan memanfaatkan media
Website.

Materi. Pembinaan Pejabat Pengelola Informasi dan Dokumentasi (PPID).

Waktu dan Tempat.

a. Waktu : Tanggal 1Januari s.d. 31 Maret 2025.
b. Tempat : Aula Sentot
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11.

Macam, Metode dan Sifat.

a. Macam

b. Metode.
1) Metode Persuasif;
2) Metode Edukatif;dan
3) Metode Informatif.

C. Sifat. Dikendalikan.

Organisasi.

a. Penanggungjawab

b. Ketua

C. Wakil Ketua

Tugas dan Tanggung Jawab.

: Kegiatan Pengelola Informasi dan Dokumentasi.

. dr. Darajat, Sp. THT-KL
. dr. Andrian Yadikusumo, Sp. An, M. Bio.Med
- dr. Raka Kurnia Puspita

NO

KEDUDUKAN DALAM PPID

TUGAS

1

Penanggungjawab
Pengelola Informasi
Dokumentasi (PPID)

Pejabat
dan

a. Mengkoordinasikan seluruh kegiatan
pelayanan informasi publik di lingkungan
Rumkit Tk. 11l 04.06.01/WKk;

b. Menerima pengajuan keberatan yang
disampaikan  secara tertulis  oleh
pemohon informasi publik serta mengikuti
proses atas sengketa informasi yang
diajukan oleh pihak pemohon;

c. Melakukan evaluasi dan pengawasan
terhadap pelaksanaan layanan informasi
publik.

Ketua Umum Pejabat Pengelola
Informasi dan  Dokumentasi
(PPID)

a. Mengkoordinasikan dan

mengkonsolidasikan pengumpulan bahan
informasi dan dokumentasi dari PPID
Pembantu;

b. Melakukan verifikasi bahan informasi
publik;

c. Melakukan uji konsekuensi atas
informasi yang dikecualikan dengan

berdasarkan aturan yang berlaku dan

analisa kajian terhadap data dan
informasi terkait;

d. Menyediakan informasi dan
dokumentasi untuk  diakses oleh
masyarakat;

e. Menolak memberikan informasi yang
dikecualikan sesuai dengan ketentuan
perundang-undangan;

f.  Menolak memberikan informasi
apabila tidak sesuai dengan perundang-
undangan;




g. Meminta dan memperoleh informasi
dari unit kerja di lingkungan Rumkit Tk. Il
04.06.01 Wijayakusuma;

h. Memberikan pertimbangan dan kajian
cakupan pemberian, informasi, tujuan,
permintaan informasi serta mekanisme
pemberian informasi;

i. Membuat,  mengumpulkan, serta
memelihara informasi dan dokumentasi
sesuai dengan kebutuhan tugas pokok
dan fungsi organisasi;

J-  Mengkoordinasikan pemberian
pelayanan informasi antara PPID
Pembantu dan/pejabat struktural dan
fungsional di lingkungan Rumkit Tk. Il
04.06.01/Wk.

Wakil Ketua Pejabat Pengelola
Informasi dan  Dokumentasi
(PPID)

a. Membantu Ketua Umum PPID
melaksanakan tanggung jawab, tugas,
dan kewenangannya;

b. Mengkoordinasikan tugas-tugas
antara Pejabat PPID;

c. Melaksanakan kebijakan teknis
informasi dan dokumentasi  sesuai
dengan tugas pokok dan fungsinya;

d. Menjamin ketersediaan dan akselerasi
layanan informasi dan dokumentasi bagi
pemohon informasi secara cepat, tepat,
berkualitas dengan mengedepankan
prinsip-prinsip pelayanan prima;

e. Menkoordinasikan pengumpulan dan
pengolahan bahan dan data lingkup
komponen di lingkungan Rumah Sakit
menjadi bahan informasi publik; dan

f. Menyampaikan laporan pelaksanaan
kebijakan teknis dan pelayanan informasi
dan dokumentasi kepada Ketua Umum
PPID secara Dberkala dan sesuai
kebutuhan.

Sekretaris Pejabat Pengelola
Informasi dan Dokumentasi
(PPID)

a. Mengkoordinasikan penyusunan
program pengelolaan informasi dan
dokumentasi;

b. Menkoordinasikan dan
mengkonsolidasikan pengumpulan
informasi dan dokumentasi;

c. Melaksanakan koordinasi dalam
rangka penyediaan dan pelayanan
informasi publik;

d. Melaksanakan koordinasi dalam
rangka pemberian pelayanan informasi
dan dokumentasi;




e. Melaksanakan monitoring, evaluasi
dan pelaporan kegiatan pengelolaan
informasi dan dokumentasi;

f.  Mengadministrasikan pelayanan

informasi dan dokumentasi;

g. Melakukan pemutakhiran atau
pembaharuan informasi dan
dokumentasi;

h. Menyimpan, mendokumentasikan,
menyediakan dan memberi pelayanan
informasi publik;

Pejabat Pengelola Informasi dan

Dokumentasi (PPID) Bidang
Pelayanan dan  Pengelolaan
Informasi

a. Melaksanakan perencanaan program
dibidang Pelayanan dan Pengelolaan
Informasi;

b. Pengelolaan
informais publik;
c. Menyiapkan informasi publik untuk
diakses oleh masyarakat;

d. Melaksanakan proses penyimpanan
dan pendokumentasian arsip pelayanaan
informasi publik

dokumen/arsip

Pejabat Pengelola Informasi dan

Dokumentasi  (PPID) Bidang
Pengolahan Data dan
Dokumentasi

a. Melaksanakan perencanaan program

dibidang pengolahan data dan
dokumentasi;

b. Melaksanakan konsultasi klasifikasi
informasi publik;

c. Melaksanakan inventarisasi
pengklasifikasian informasi dan

dokumentasi;

d. Menyusun pertimbangan tertulis atas
setiap kebijakan dalam rangka memenuhi
permohonan informasi;
e. Menyiapkan dan
dokumentasi.

f.  Melakukan pemutakhiran secara
berkala informasi publik yang dikelola;

memelihara

Pejabat Pengelola Informasi dan
Dokumentasi  (PPID) Bidang
Pengaduan dan Penyelesaian
Sengketa Informasi

a. Melaksanakan perencanaan
program bidang pengaduan  dan
penyelesaian sengketa informasi;

b. Melaksanakan koordinasi dalam
rangka penanganan penyelesaian
sengketa informasi;

c. Melaksanakan verifikasi, laporan,
dan rekomendasi atas pengaduan atau
keberatan/mediasi/ajudikasi informasi;

d. Melaksanakan advokasi
penyelesaian ajudikasi
informasi.

mediasi/
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BAB Il
RENCANAPENYELENGGARAAN KEGIATAN

Pelaksanaan Kegiatan.

a.

Tahap Perencanaan ( 2 s.d. 8 Januari 2025).

1) Membuat rencana pembagian waktu untuk pelaksanaan kegiatan
Pembinaan Pejabat Pengelola Informasi dan Dokumentasi (PPID);
2) Menyusun personel yang akan ditugaskan dalam pelaksanaan kegiatan

Pembinaan Pejabat Pengelola Informasi dan Dokumentasi(PPID);

3) Menyusun rencana kebutuhan biaya untuk pelaksanaan Kkegiatan
Pembinaan Pejabat Pengelola Informasi dan Dokumentasi (PPID);

4) Menerbitkan surat perintah penugasan untuk pelaksanaan kegiatan
Pembinaan Pejabat Pengelola Informasi dan Dokumentasi (PPID);

5) Melaksanakan koordinasi dengan satuan terkait untuk pelaksanaan
kegiatan Pembinaan Pejabat Pengelola Informasi dan Dokumentasi (PPID); dan

6) Melaksanakan rapat/briefing untuk kelancaran pelaksanaan kegiatan
Pembinaan Pejabat Pengelola Informasi dan Dokumentasi (PPID).

Tahap Persiapan (Tanggal 9 s.d.11Januari 2025).

1) Pengecekan peranti lunak dan peralatan yang akan digunakan;
2) Menyiapkan dan menyelesaikan kebutuhan administrasi; dan
3) Mengadakan rapat / briefing akhir untuk pelaksanaan kegiatan.

Tahap Pelaksanaan (Tanggal 12 Januari s.d.26 Maret 2025).

1) Mengolah konten/bahan informasi publik pada kegiatan Pembinaan
Pejabat Pengelola Informasi dan Dokumentasi (PPID);

2) Mempublikasikan konten/bahan informasi publik dengan memanfaatkan
teknologi yang dimiliki melalui media Website dan Sosial Media RST Tk. Il
04.06.01/Wk.

Tahap Pengakhiran (Tanggal 27 s.d.31 Maret 2025)
1) Mengumpulkan data/bahan untuk bahan evaluasi dan laporan
pelaksanaan kegiatan Pembinaan Pejabat Pengelola Informasi dan Dokumentasi

(PPID);

2) Melaksanakan evaluasi pelaksanaan kegiatan Pembinaan Pejabat
Pengelola Informasi dan Dokumentasi (PPID); dan

3) Menyusun bahan laporan kegiatan Pembinaan Pejabat Pengelola
Informasi dan Dokumentasi (PPID).
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BAB IV
ADMINISTRASI DAN LOGISTIK

Administrasi dan Logistik.

a.

b.

Administrasi.

1) Personel.  Personel yang dilibatkan adalah personel PPID sesuai fungsi
dan tugas masing-masing berdasarkan surat perintah untuk pelaksanaan kegiatan
Pembinaan Pejabat Pengelola Informasidan Dokumentasi (PPID) Rumkit Tk 1l
04.06.01 Wijayakusuma Triwulan | TA. 2025 (Sprin terlampir).

2) Material.Materiil yang dibutuhkan untuk pelaksanaan kegiatan Pembinaan
Pejabat Pengelola Informasi dan Dokumentasi (PPID) Rumkit Tk Il 04.06.01
Wijayakusuma Triwulan | TA.2025 sebagai berikut :

a) Internet dan Website : 1 Unit
b) Kamera Video > 0 Unit
C) Kamera Foto : 1 Unit
d) Komputer EditingVideo > 1 Unit
e) Komputer DesainGrafis : 1 Unit
f) Handphone Medsos : 1 Buah

Logistik.Dukungan logistik menggunakan Anggaran kegiatan penyelenggaraan

kegiatan Pembinaan Pejabat Pengelola Informasi dan Dokumentasi (PPID) Rumkit Tk. Il
04.06.01 Wijayakusuma Triwulan | TA.2025 didukung dari dana Dipa TA. 2025 sebesar
Rp. 750.000,- (Tujuh Ratus Lima Puluh Ribu Rupiah).

Instruksi dan Koordinasi

a.

Instruksi.

1) Ketua Tim bertanggung jawab atas terselenggaranya pelaksanaan
kegiatan PPID; dan

2) Dalam keadaan tertentu, wewenang Komando pelaksanaan kegiatan dapat
didelegasikan kepada Wakil penanggung jawab kegiatan atau yang ditunjuk.

Koordinasi.

1) Komunikasi Sesuai kegiatan menggunakan alat komunikasi yang ada ;
2) Hal-hal yang belum jelas dapat dikoordinasikan dengan Staf seksi media
online;

3) Berkoordinasi dengan Satuan yang terlibat dalam penyelenggaraan
publikasi di satuannya; dan

4) Berkoordinasi dengan Media Massa yang terlibat dalam pengambilan
dokumentasi di satuan.



BAB V
PENUTUP

Demikian rencana pelaksanaan kegiatan kegiatan Pembinaan Pejabat Pengelola
Informasi dan Dokumentasi (PPID) Rumkit TK. 11l 04.06.01 Wijayakusuma Triwulan | TA.2025
disusun, hal-hal yang belum tercantum dalam rencana kegiatan ini akan disampaikan secara
parsiil sesuai perkembangan situasi dan kondisi.

Purwokerto, 8 Januari 2025
Ketua Tim PPID

ANV
o dr. Andrian Yadikusumo, Sp.An,. M.Bf6.Med
Lampiran : NIPH:20210987383
1. SK Tim PPID

2. Rencana Kebutuhan Biaya
3. Diagram Waktu







DETASEMEN KESEHATAN WILAYAH 04.04.01 Lampiran-1 (SK Tim PPID)
RUMAH SAKIT TK. 111 04.06.01 WIJAYAKUSUMA Pada Renlak giat PPID Triwulan | TA. 2025

DETASEMEN KESEHATAN WILAYAH 04041
FUMAH SARTT TH I 020601 WIAAYARLSHMA

SURAT KETETAPAN
Momeor: SHep [ 11 FII § 2023

tentang

FERUBAHAN PEJABAT PENGELOLA INFORMASI DAN DOKUMENTASI {FFID}
Ol RUURIT TN 040601 WY ARLSUMA

KEPALA RIUMEIT TE Q4060 WL ARLISUMA]

Mznimbang . B Bahwa informasi publik merupskan informasi yvang dihasilkan,
disimpan, dikebkola, dikinm dan diterima oleh publik, peru didukung
dokumen yang lengkap, skurat dan faktesl serta sebagai media sarana
pelayanan informasi;

2. Bahws dslam rangks pengslolzan informasi publik maks perlu
adanys Pejabat Pengelols Informasi Dan Dokemeantasi (FRID) di Rumkit
T, 111 04.06.01°Wk; dan

3. Bahwa s=hubungan dengan butir di atas, wntuk iu peru dister
dengan Surat Ketetapan Kepala Rumkit Tk 111 $4.06.01 Wijayakusuma.

Mengingat . B Peraturan Pemerintah Momor &1 Tahen 2010 tentang Pelaksanaan
Undang-Undang Momaor 14 Tahwn 2008 tentang Keterbukaan Informasi
Publik {Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2010 Nomor 55,
Tambshan-Tambshan Lembaran Negars Nomeor 5145);

2. Paraturan Menten Dalam Meger Momor 2 Tahen 2017 tentang
Pedoman Pangelolzan Informasi dan Dokemsantasi Kemeanterian Dalam
MWegeri dan Pemerintah Dasrah;

3. Swrat Ketetapan Kepals Rumkit Tk 111 04.06.01 Wiayakusuma
Momor SHepl 22112022 tanggal 31 Agustus 2022 tentang Penstapan
Pejabat Pengelola Informasi Dan Dokumentasi (PRID)

4. Program Kera bidang Pelayanan HKesehatan di Rumkit Tk 111
04.06.017Wk; dan

& Pertimbangan Pimpinan dan 5taf Rumkit Tk (11 04.06.01
Wijsyskusuma.

MENETAFHAN :

Pertama : Pen=tapan Pejabat Pengelols InformasiDan Dokumentasi (PRIDY di
Rumkit Tk 11 04.06.01 Wijayakusuma;

Hedus ; Pejabat Pengelols Informasi dan Dokumentasi (PPID) sebagaimana
dimaksud dalam Diktum Kesatu mempunyai tugas dan tanggungjawab
sebagaimans terlampir pads Suwrat Ketetapan ind



ketigs : Pejabat Pengelola Infornasi Den Dokumentasi (PPIDY dalam
mielsksanakan tugssnye bertanggungjewsbkepada Kepals Rumkit Tk 1
04.06.01 Wiayakusums;

Keempat : Halhalyang belum diatur dalam Surat Ketetapanini akan distur lebi
lanjut oleh Kepals Rumkit Tk [ 04.06.01 Wijayakusumms; dan

kelimsa : Fetetapanini berdaku sejak tanggal dikeluarkanmys Surst Ketetapan
ini, apabila dikemudian han temysats terdapat perubshan akan diadakan
parbaikan sebagaimana mestinya.

Citetapkandi Banyumsas.
padatanggal 24 Februan 2023
Fepals Runmkrt T TT0S 00070,

h \—/(,W
T,

dr. Ayig Mahrnud, Sp.OT (K} Sgine
Letnan Kolonel Ckon NRP 1102000557067 4

Tembusan:

1. Para Kadep, Para Kainstal, Para Kaur, Para Paur Bumkit Tk [ 04.06.01°00k;
2. Hetus Tim Kormite Moty Ruerkit Tk [1104.06.01 00k

3. Ka 5P| Rurnkit Tk 110408 .01080%k;

4. HKetua Komie Medik Rumibit Tk 110408 0108k;

5. Ketus Komie Keperewatan Burmbt T (11 04.06 0100k, dan

6. Para Kar Rurmbit Tk 1104080100k




DETASEMEN KESEHATAN WILAYAH 04.04.01
RUMAH SAKITTK 111 04.06.01 WIJAYAKUSUMA

SUSUNAN PEJABAT PENGELOLA INFORMASI DAN DOKUMENTASI (PPID)
DI RUMKIT TK 111 04.06.01 WIJAYAKUSUMA

PANGKAT/GOL

DETASEMEN KESEHATAN WILAYAH 04.04.01
RUMAH SAKITTK 11 04.06.01 WIJAYAKUSUMA

STRUKTUR ORGANISASIPEJABAT PENGELOLA INFORMA S| DAN DOKUMENTAS! (PPID)
DI RUMKIT TK 111 04.06.01 WIJAYAKUSUMA

N
0 NS NRPINIPINIPH | JABATAN W
! 2 3 3 : i Dy, Sy THTAL
. r Darajat, Sp.THT
1. | dr. Darajat, Sp. THT-KL 7040007020776 ‘Taevrv\:gggung Mayor Ckm
2. | dr. Andnan Yadikusumo, PH Ketua Umum ]
Sp.An,M.Bio.Med 20210987383 KETUA UMUM
3. | drRaks Kumis Puspia FH WakiKetus dr AN?R‘I\?lNMYIB\DII;‘Ue:UMO.
20200834348 p.An,M.Bio.
4. [Wia Cicila Tmroni PH Cekrelans [
20210938384 WAKIL KETUA
9. | drAmmarLukman Makanm |- Anggota Bidang dr RAKA KURNIA PUSPITA
Pelayanan Dan
0. [ DoniAnyanto PH Anggots Per{gelolaan
20171234263 Informasi
1. [ Novands Aws! A PH Anggots Bldang SEKRETARIS
20091090075 PengolshanDats PHMIACICILIA
8. | Wibisono Pambudi PH Anggols Dan Dokumentss
20190395321 Informasi [ ]
9. | Reno Bimo Setioko PH Anggots bxdang I SR BIANG PENOOLAHAN DATA OAN EI0ANO PENGADUAN DAN
2018033421 Pengadusan Dan PENGELOLAAN INFORMALI DOKUMENTA ! INFORMALI PENYELE JALAN JENGKETA
T0. [Fathumohman KSM Anggots Penyelesaian INFORMAY
Sengkets
Informesi L OMARYANTO bk KON EATRRROAN

Kepals Rumkit Tk [11 04.06.01/Wk,
\\W
dr. Ayiq Mahmud, Sp.OT (K) Spine
Letnan Kolonel Ckm NRP 110200056 70674

2 PHWIEIZONO PAMEUDI

Kepala Rumkit Tk |11 04.06.01/Wk,
dr. Ayiq Mshmud, Sp.0T (K) Spine
Letnan Kolone! Ckm NRP 11020005670674
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"DETASENEN KESEHATAN WILAVAHDA 5457
RUMAH SAKITTK 11 04.06 01 WIAYAKUSUMA

TUGAS PEJABAT PENGELOLA INFORMASI DAN DOKUMENTASI (PPID)
DI RUMKIT TK 111 04.06.01 WIJAYAKUSUMA

o SR S NS,

‘[F Venyampaken laporen pelsksansen kebiakan feknis |

dan pelayanan informasi dan dokumentasi kepada Ketus
Umum PPID secars berksls dan sesusi kebutuhan.

Dokumentasi (PPID)

NO | KEDUDUKAN DALAM PPID TUGAS
1 |Penanggungjswab  Fejabat [s. Mengkoordinasikan seluruh kegiatan pelayanan
Pengelols  Informasi  dan | informasi publik dilingkungan Rumkit Tk. 11 04.06.01/ Wk,

b. Menenma pengsjusan keberatan yang disampsikan
secars tertulis oleh pemohon informasi publik sers
mengikuti proses stas sengkets informasiyang disjukan
oleh pihak pemohon;

. Melskukan evalussi dsn pengswssan terhadsp
pelsksanaan layanan informasi publik.

Ketus Umum Pejabat Pengelola
Informasi  dan  Dokumentasi
(PPID)

8. Mengkoordingsksn dan  mengkonsolidasikan
pengumpulan bshan informasi dan dokumentasi dan
PPID Pembantu;

b. Melskukan verfikasi bshan informasi publik;

c. Melskukan uji konsekuensi stss informasi yang
dikecualikandengan berdssarkan sturan yang berlaku
dan anslisskajianterhadap dsta dan informasi terkatt;
d. Menyedigkan informasi dan dokumentasi untuk
diskses oleh masyarakat;

e. Menolsk memberikan informasi yang dikecuslikan
sesugi dengan ketentusn perundang-undangan;

f. Menolsk memberikan informasi spabils tidak sesusi
dengan perundang-undangan;

9. Meminta danmemperolehinformasi dan unit keqs di
lingkungan Rumkit Tk. Il 04.06.01 Wijgyskusums;

h. Memberkan pertimbangan dan ksjian cakupsn
pembenan, informasi, tujuan, permintsan informasi serts
mekanisme pambenan informasi;

i Membust, mengumpulkan, serta memelihara informas
dan dokumentasi sesusi dengan kebutuhantugas pokok
dan fungsi organisasi;

J. Mengkoordingsiksn pemberian pelayanan informasi
antars PPID Pembantu dan/pejsbat strukturs! dan
fungsions! di lingkungan Rumkit Tk. Il 04.06.01/Wk.

Sekretans Pejabat Pengelols
Informesi  dsn  Dokumentasi
(PPID)

8. Mengkoordinasikan  penyusunan  program
pengelolaan informasi dan dokumentasi;
b. Menkoordinasksn dan  mengkonsolidasikan

pengumpulan informasi dsn dokumentasi;

c. Melsksanskankoordings dslsmrangks penyedisan
dan pelayanan informasi publik;

d. Melsksanskankoordinasi dslam rangka pemberan
pelayanan informasi dan dokumentasi;

e. Melsksanskanmonitoring, evalussi dan pelsporan
kegiatan pengelolaan informasi dan dokumentssi;

f.  Mengadministrasikan pelayanan informesi dsn
dokumentasi;

g. Melskukan pemutskhiran stsu pembshsrusn
informasi dsn dokumentasi;

h. Menyimpan, mendokumentssikan, menyediskan dan
member pelayanan informasi publik

Pejabat Pengelols Informasi dan
Dokumentasi (PPID) Bidang
Pelayansn dan Pengelolaan
Informasi

8. Melsksanakan perencanaan program dibdang
Pelayanan dan Pengelolsan Informasi;

b. Pengelolaan dokumen/arsip informsis publik;

c. Menyiapkan informasi publik untuk diskses oleh
masyarakat;

d. Melsksanskan proses penyimpanan  dsn
pendokumentasian arsip pelayanaan informasi publik

Pejabat Pengelols Informasi dan
Dokumentasi (PPID) Bidang
Pengolshsn  Dsts  dan
Dokumentasi

8. Melsksanskan perencanaan program dibdang
pengolshan dats dan dokumentasi;

b. Melsksanskankonsultasi klgsifikasiinformasi publik;
¢. Melsksansksn inventarisssi pengklasifikasian
informasi dan dokumentasi;

d. Menyusun perimbangsn tertulis stss setisp
kebigkan dalam rangks memenuhi permohonan
informasi;

e. Menyispkan dan memelihars dokumentasi.

f. Melskukan pemutakhiran secars berksls informasi
publik yang dikelols;

Wakil Ketus Pejabat Pengelols
Informasi  dsn Dokumentasi
(PPID)

8. Membantu Ketus Umum FFID melaksanakan
tanggung jawsb, tugas, dsn kewenangannys;

b. Mengkoordinasikan tugas-tugss antars Pejabst PPID;
¢. Melsksanskan kebijgkan teknis informasi dsn
dokumentasi sesusi dengan tugss pokok dan fungsinys;
d. Menjamin ketersedisan dan skselerssi layanan
informasi dan dokumentasi bagi pemohon informasi
secars cepst, tepst, berkusitas dengan mengedepankan
prinsip-prinsip pelaysnan prims;

Pejabat Pengelols Informasi dan
Dokumentssi (PPID) Bidang
Pengadusn dsn Penyelessian
Sengkets Informasi

8. Melsksanskan perencanssn program bidang
pengadusn dan penyelessian sengketa informasi;

b. Melsksanskankoordinas dslam rangks penanganan
penyelesaian sengkets informas;

¢ Melsksanskanverfikas, laporan, dan rekomendssi
atss pengadusn stau keberstan/mediasi/ajudikasi
informasi;

d. Melsksanskan sdvokssi penyelesaian medissi
sjudikssi informasi.




DETASEMEMN KESEHATAM WILAYAH 04.04 01
RUKMAH SAKIT TH 111 04.06.01 WILIAYAKLSUMA,

ALUR MEKAMISME INFORMASI DAN DOKUMENTASI (PPID)

Dl RUMKIT TH 111 04.06.01 WIJAY AKLUSUMA
D-OKUMEHN INFORMA 3 PUBLIK

¥

FEMERIK 284N DOKUMEN INFORMA 3 PUBLIK

OLEH PETUA 3 PELAYANAN DAN
PENGELOLAAN INFORMA S

*

PENGOLAHAN INFORMA S PUBLIK OLEH
FETUGA S BIDANG PENGOLAHAN DATA DAN

DOKUMENTA S INFORMA 3

!

VERIFIKA 3 OKUMEN INFORMA 5 PUBLIK
OLEH KETUA /' WAKIL KETUA PRID

+

DOKUMEN INFORMA 3 PUBLIK
HUDAH BENAR, SESUAI DAN DMEETUIUI

¥

PENYAMPALAN INFORMA 3 PUBLIK
[ MEDA S031AL

!

TERJAD PENGADUAN
Ol MEDA S0S1AL

¥

FENCATATAN PENGADUAN OLEH
PETUGA S PENGADUAN DAN
PENYELEZAIAN SENGKETA INFORMA S

!

FELAPORAN FENGADUAN KE
TIM KOMPLAIN RUMAH 28KIT

!

FENYELEZALAN PENGADUAN QOLEH TiM
KOMPLAIN R3

¥

SELE=AI

L

DOKUMEN INFORMA & PUBLIK
BELUM SEZUAIDAN TIDAK
CHSETU.IUI




DETASEMEN KESEHATAN WILAYAH 04.04.01 Lampiran-2 (Rencana Kebutuhan Biaya)
RUMAH SAKIT TK. 111 04.06.01 WIJAYAKUSUMA Pada Renlak giat PPID Triwulan | TA. 2025

RENCANA KEBUTUHAN BIAYA
PEMBINAAN PEJABAT PENGELOLA INFORMASI DAN DOKUMENTASI (PPID)

NO NAMA BARANG SATUAN HARGA JUMLAH
Belan jabahan

1 | Kertas Sidu A4 1 Rim |Rp 53.000 | Rp 53.000
2 | Map Plastik bening 12 Buah |Rp 7.000 | Rp 84.000
3 | Kertas cover hijau 1 Rim |Rp 40.000 | Rp 40.000
4 | Kertas cover Kuning 1 Rim | Rp 40.000 | Rp 40.000
5 | Catridge Canon 811 1 Buah | Rp 243.000 | Rp 243.000
6 | Stalpes + isi 1 buah | Rp 17.000 | Rp 17.000
7 | BolpoinJoyko 1 pak | Rp 18.000 | Rp 18.000
8 | Tinta Printer Blue Print 2 Botol | Rp 60.000 | Rp 120.000
9 | LemUhu 1 buah | Rp 12.000 | Rp 12.000
10 | Foto Copy 152 lembar | Rp 250 | Rp 38.000
11 | Flash Disc Sandisk 8 Gb 1 buah | Rp 82.000 | Rp 82.000
12 | Klip Kertas kecil 1 buah | Rp 3.000 | Rp 3.000
Jumlah Rp 750.000

Purwokerto, 8 Januari 2025
Ketua Tim PPID
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ANS Y
dr. AndrianYadikusumo, Sp.An.. MBio.Med
NIPH:20210987383




DETASEMEN KESEHATAN WILAYAH 04.04.01
RUMAH SAKIT TK. I11 04.06.01 WIJAYAKUSUMA

DIAGRAM WAKTU KEGIATAN
PEMBINAAN PEJABAT PENGELOLA INFORMASI DAN DOKUMENTASI (PPID)
TRIWULAN | TA.2024

Lampiran-3 (Diagram Waktu)
Pada Renlak giat PPID Triwulan | TA. 2024

TAHAP TAHAP
PERSIAPAN PENGAKHIRAN
TAHAP TAHAP
PERENCANAAN PELAKSANAAN
MINGGU [ /1l Il IV | Il IV I\ I IV
BULAN JANUARI FEBRUARI MARET
| | | |
TANGGAL 2s.d 8 9s.d11 12 Januari s.d 26 Maret 2024 27 s.d 31

Purwokerto, 8 Januari 2024
Ketua Tim PPID

dr. Andrian Yadikusam - Sp.

v

An,. M.Bio.Med _~—"

NIPH:20210987383




DETASEMEN KESEHATAN WILAYAH 04.04.01
RUMAH SAKIT TK. 111 04.06.01 WIJAYAKUSUMA

RENCANA PELAKSANAAN KEGIATAN PEMBINAAN
PEJABAT PENGELOLA INFORMASI DAN
DOKUMENTASI (PPID)

TA.2024

Purwokerto, 8 Januari 2024



